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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat danhidayah-Nya, Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENJA SKPD) KecamatanTulis Kabupaten Batang Tahun 2024 dapat disusun dan diselesaikan dengan baik.Penyusunan RENJA SKPD Kecamatan Tulis ini dilaksanakan guna memenuhi amanatPeraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan PeraturanPemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian,dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.Dengan tersusunnya RENJA SKPD Kecamatan Tulis Kabupaten Batang Tahun 2024ini, diharapkan Kecamatan Tulis sebagai salah satu unsur penyelenggara pemerintahannegara dapat mempertanggungjawabkan pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi (Tupoksi)yang direalisasikan dalam pelaksanaan kegiatan, sehingga pada akhirnya akan tercipta tatapemerintahan yang baik (good governance).
Batang, Juni 2023Camat Tulis
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar BelakangPerencanaan pembangunan daerah merupakan suatu kesatuan dalam sistemperencanaan pembangunan nasional. Hal ini dimaksudkan agar perencanaanpembangunan daerah senantiasa konsisten, sejalan dan selaras dengan kebijakanperencanaan pembangunan dari Pemerintah Pusat dan Pemerintah Provinsi Jawa Tengah.Selaras dengan hal tersebut, perencanaan pembangunan Kecamatan Tulis Tahun 2024mengacu pada perencanaan  nasional, Provinsi dan Kabupaten sehingga diharapkan adakesinambungan program-program pembangunan dari tingkat pusat hingga daerah.Selain itu, perencanaan pembangunan daerah dilakukan bersama-sama dengan parapemangku kepentingan berdasarkan peran dan kewenangan masing-masing,mengintegrasikan rencana tata ruang dengan rencana pembangunan daerah sertamempertimbangkan kondisi dan potensi yang dimiliki, sesuai dengan dinamikaperkembangan daerah dan nasional.Disamping itu, perencanaan pembangunan harus disesuaikan dengan kondisi riil yangdialami oleh Kecamatan Tulis dengan mempertimbangkan kemampuan keuangan daerah,dimana kapasitas fiskal memegang peranan penting dan menentukan dalam memilih arahkebijakan pembangunan yang akan ditempuh.Rencana Kerja (RENJA OPD) Kecamatan Tulis adalah bagian dari suatu sistemperencanaan pembangunan yang merupakan dokumen perencanaan tahunan yangmenggambarkan permasalahan pembangunan daerah serta indikasi daftar program dankegiatan yang akan dilaksanakan tahun 2024 oleh Kecamatan Tulis  untuk memecahkanpermasalahan pembangunan daerah secara terencana melalui sumber pembiayaan baikAnggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten (APBD Kab.), Anggaran Pendapatandan Belanja Daerah Provinsi (APBD Prov.) maupun Anggaran Pendapatan dan BelanjaNegara (APBN).Rencana Kerja (RENJA OPD) Kecamatan Tulis  disusun berdasarkan dan berpedomanpada Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Tulis  dan rancangan awal Rencana KerjaPemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Batang, yang selanjutnya dapat dijadikan sebagaiacuan dalam mengoperasionalkan RKPD sesuai dengan tugas pokok dan fungsiKecamatanTulis  dalam menjalankan visi jangka menengah daerah.
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1.2. Landasan HukumDasar hukum penyusunan RENJA OPD Kecamatan Tulis  Tahun 2024 adalah sebagaiberikut :1. Undang-Undang Nomor 9  Tahun  1965  tentang  Pembentukan Daerah Tingkat IIBatang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun  1965  Nomor 52, TambahanLembaran  Negara Republik  Indonesia  Nomor 2757) ;2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;3. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan;4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan PembangunanNasional;5. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah, sebagaimanatelah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentangPemerintahan Daerah;6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan JangkaPanjang Nasional (RPJMN) Tahun 2007-2025;7. PeraturanPemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2005 tentang PengelolaanKeuangan Daerah;8. Peraturan Daerah Kabupaten Batang Nomor 13 Tahun 2007 tentang RencanaPembangunan Jangka Panjang  Daerah  (RPJPD) Kabupaten Batang Tahun 2005–2025(Lembaran  Daerah  Kabupaten  Batang Tahun  2007 Nomor 13  Seri  E  Nomor  7);9. Peraturan Daerah Kabupaten  Batang  Nomor 01 Tahun  2018 tentang  RencanaPembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Batang Tahun 2017–2022 (Lembaran Daerah Kabupaten Batang Tahun  2018 Nomor 14 Seri E Nomor 8);10. Peraturan Daerah  Kabupaten  Batang  Nomor 8  Tahun  2008 tentang  Tata CaraPenyusunan Rencana  Pembangunan  Daerah (Lembaran  Daerah  Kabupaten  BatangTahun  2008 Nomor  8   Seri  E  Nomor 2);11. Peraturan Bupati Batang Nomor 27 Tahun 2022 tanggal 1 Juli 2022 tentang RencanaKerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Batang Tahun 2024.
1.3. Maksud dan Tujuan

1.3.1. Maksud

1. Terciptanya sinergitas dan sinkronisasi pelaksanaan pembangunan antar wilayahdan antar sektor pembangunan, terutama yang diampu oleh Kecamatan Tulis
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2. Terciptanya efisiensi dan alokasi sumber daya dalam pembangunan daerah,khususnya yang dilaksanakan oleh Kecamatan Tulis
1.3.2. TujuanTersedianyadokumenperencanaan pembangunan tahunan yang akandilaksanakan oleh Kecamatan Tulis  tahun anggaran 2024.
1.4. Sistematika PenulisanAdapun sistematika penyusunan RENJA OPD  Kecamatan Tulis  Tahun 2024 adalahsebagai berikut :Bab I PendahuluanBab ini memberi gambaran umum tentang penyusunan RENJA  Kecamatan TulisTahun 2024

1.1. Latar BelakangBagian ini mengemukakan pengertian ringkas tentang RENJAOPD KecamatanTulismulai, proses penyusunannya, dan keterkaitannya dengan dokumenRKPD, serta tindak lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.
1.2. Landasan HukumBagian ini memuat peraturan-peraturan yang mendasari penyusunan RENJAOPD Kecamatan Tulis
1.3. Maksud dan TujuanBagian ini memberikan penjelasan mengenai maksud dan tujuan daripenyusunan RENJA OPD Kecamatan Tulis
1.4. Sistematika PenulisanBagianini menguraikan pokok bahasan dalam penulisan RENJA OPDKecamatan Tulis  serta susunan garis besar isi dokumenBab II Hasil Evaluasi RENJA OPD Kecamatan Tulis tahun laluBab ini memuat kajian terhadap hasil evaluasi pelaksanaan RENJA OPDKecamatan Tulis Tahun 2022 dan perkiraan Tahun 2024
2.1. Evaluasi Pelaksanaan RENJA OPD Kecamatan Tulis  Tahun 2022 dan CapaianRenstra Kecamatan TulisBagian ini menguraikan review hasil evaluasi pelaksanaan RENJA OPDKecamatan Tulis  tahun 2022 dan realisasi Renstra Kecamatan Tulismengacu pada hasil Laporan Kinerja Tahunan
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan KecamatanBagian ini menguraikan capaian kinerja pelayanan Kecamatan Tulisberdasarkan indikator yang sudah ditentukan
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Tulis
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Bagian ini menguraikan tingkat kinerja pelayanan KecamatanTulis,permasalahan dan hambatan, dampak terhadap visi/misi, tantangan danpeluang, dan rekomendasi serta catatan strategis untuk ditindak lanjutidalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun 2024
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPDBagian ini menguraikan proses pembandingan rancangan awal dengananalisis kebutuhan, dan temuan-temuan yang ada setelah proses tersebut
2.5. Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakatBagaian ini menguraikan tentang rekapitulasi program dan kegiatan usulanmasyarakat kepada pemerintah daerah Kabupaten Batang.Bab III Tujuan dan Sasaran OPD Kecamatan TulisBab ini menguraikan tujuan, sasaran, program dan kegiatan yang direncanakan
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan NasionalBagian ini menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan nasional yangmenyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional terkaitdengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Tulis
3.2. Tujuan dan Sasaran RENJA OPD Kecamatan TulisBagian ini merumuskan tujuan dan sasaran didasarkan atas isu pentingpenyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Tulis  yang dikaitkan dengansasaran target kinerja Renstra Kecamatan Tulis.
3.3. Program dan kegiatanBagian ini menguraikan tentang garis besar rekapitulasi program dankegiatan yang di rencanakan.Bab IV Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah
4.1. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertibangan dalam rumusan program dankegiatanBagianinimenguraikan tentang faktor-faktor yang menjadi pertibangandalam penyusunan program dan kegiatan rencana kerja Kecamatan Tulistahun 2024.
4.2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatanBagian ini menguraikan tentang indikator,target capaian dan pendanaanrencana kerja Kecamatan Tulis tahun 2024 dan perkiraan maju tahun 2024.Bab V Penutup.Bab ini menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baikdalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidaksesuai dengan kebutuhan kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.
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BAB II

HASIL EVALUASI  RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan RENJA Kecamatan Tulis Tahun 2022 dan Capaian

Renstra Perangkat Daerah sampai dengan tahun 2022Untuk mengetahui dan menilai pelaksanaan rencana pembangunan perludilakukan evaluasiRencana Kerja OPD dengan mengidentifikasi apakahpelaksanaan pembangunan sesuai dengantarget kinerja yang telah ditetapkansehingga dapat dikatahui efektivitas pelaksanaan prosesperencanaanpembangunan dan kendala-kendala dalam pelaksanaan pembangunan. Hasilevaluasitersebut sebagai bahan pertimbangan kebijakan di tahun berikutnya.Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah KecamatanTulis tahun 2022, dan realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasillaporan kinerja tahunan Kecamatan Tulis dapat diuraikan sebagai berikut:1) Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerjahasil/keluaran yang direncanakan.a. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur, kegiatanPengadaan Kendaraan dinas/operasional dengan realisasi 0 dan tingkatcapaian 0%.Faktor-faktor yang menyebabkan tidak tercapainya kegiatan tersebutkarena berdasarkan hasil pendataan inventaris Kabupaten Batang tidakmerekomendasikan untuk dilakukan pengadaan kendaraandinas/operasional , sehingga kegiatan tersebut tidak jadi dilaksanakan.Implikasi dari tidak dilaksanakannya kegiatan pengadaan kendaraandinas/operasional secara keseluruhan tidak memberikan implikasi yangberarti terhadap pencapaian target program peningkatan sarana danprasarana aparatur terkait konsistensi program antara dokumenperencanaan dengan penganggaran.b. Program peningkatan disiplin aparatur, kegiatan Pengadaan pakaiandinas beserta perlengkapan dengan realisasi 0 dan tinngkat capaian 0%.Faktor-faktor yang menyebabkan tidak tercapainya kegiatan tersebutkarena berdasarkan kebijakan dari pemerintah daerah KabupatenBatang,dalam rangka efiesinsi anggaran.Implikasi dari tidak dilaksanakannya kegiatan Pengadaan pakaian dinasbeserta perlengkapan secara keseluruhan tidak memberikan implikasiyang berarti terhadap pencapaian target Program peningkatan disiplinaparatur terkait konsistensi program antara dokumen perencanaandengan penganggaran.
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2) Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerjahasil/keluaran yang direncanakan.a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, kegiatan:1. Penyediaan jasa surat menyurat, terealisasi sebanyak 500 lembardan tingkat capaian 100%2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik, terealisasisebanyak 12 bulan, dengan tingkat capaian sebesar 100%;3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraandinas/operasional, terealisasi sebanyak 12 bulan dengan tingkatcapaian sebesar 100%;4. Penyediaan jasa kebersihan kantor terealisasi sebanyak 12 bulandengan tingkat capaian sebesar 100%;5. Penyediaan alat tulis kantor, terealisasi sebesar 1 paket dengantingkat capaian sebesar 100%;6. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan, terealisasi sebanyak12 bulan dengan tingkat capaian sebesar 100%;7. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunankantor, terealisasi sebanyak 20 buah dengan tingkat capaiansebesar 100%;8. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor, terealisasisebanyak 3 unit dengan tingkat capaian sebesar 100%;9. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan,terealisasi sebanyak 12 bulan dengan tingkat capaian sebesar100%;10. Penyediaan bahan logistik kantor,terealisasi sebanyak 12 bulandengan tingkat capaian sebesar 100%;11. Penyediaan makanan dan minuman, terealisasi sebanyak 12 bulandengan tingkat capaian sebesar 100%;12. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah, terealisasisebanyak 12 bulan dengan tingkat capaian sebesar 100%;13. Kegiatan Pengelolaan Keuangan SKPD, terealisasi sebanyak 2laporan dengan tingkat capaian sebesar 100%.b. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur, kegiatan:1. Pengadaan Perlengkapan gedung kantor,terealisasi sebanyak 2paket dengan tingkat capaian sebesar 100%;2. Pengadaan Meubelair,terealisasi sebanyak 2 paket dengan tingkatcapaian sebesar 100%;3. Pemeliharaan rutin/berkala rumah dinas, terealisasi sebanyak 1buah rumah dinas dengan tingkat capaian sebesar 100%;4. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor, terealisasi sebanyak 1buah gedung dengan tingkat capaian sebesar 100%;
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5. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional,terealisasi sebanyak 5 unit dengan tingkat capaian sebesar 100%;6. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor,terealisasi sebanyak 1 paket dengan tingkat capaian sebesar 100%.c. Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur, kegiatan:1. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan,terealisasi sebanyak 1kegiatan dengan tingkat capaian sebesar100%;2. Pelaksanaan bintek dan sosialisasi, terealisasi sebanyak 1 kegiatandengan tingkat capaian sebesar 100%.d. Program pembinaan dan fasilitasi pengelolaan keuangan

desa,kegiatan:1. Bimbingan teknis pengadaan barang jasa di desa, terealisasisebanyak 1 kegiatan dengan tingkat capaian sebesar 100%;e. Program peningkatan peran perempuan di pedesaan, kegiatan:1. Pelatihan perempuan di pedesaan dalam bidang usaha ekonomiproduktif, terealisasi sebanyak 1 kegiatan dengan tingkat capaiansebesar 100%;f. Program perencanaan pembangunan daerah, kegiatan:1. Monitoring evaluasi  dan pelaporan, terealisasi sebanyak 1dokumen dengan tingkat capaian sebesar 100%;2. Penyelenggaraan musrenbang tingkat Kecamatan, terealisasisebanyak 1 kegiatan dengan tingkat capaian sebesar 100%;Faktor-faktor yang menyebabkan terpenuhinya target kinerjaprogram/kegiatan tersebut diantaranya adalah adanya alokasi PaguIndikatif Kecamatan untuk tiap-tiap kecamatan sehingga meningkatkanpartisipasi masyarakat dalam pelaksanaan musrenbang yangsebelumnya beranggapan bahwa musrenbang hanyalah formalitas saja.Selain itu adanya SDM yang potensial dengan dukungan opresionalkegiatan yang cukup memadai menyebabkan kegiatan penyusunanRKPD dan kegiatan monitoring, evaluasi dan pelaporan dapatdilaksanakan dan diselesaikan tepat waktu serta sesuai denganperaturan perundang-undangan yang berlaku.Implikasinya terhadap target capaian Renstra Kecamatan Tulis adalahdengan tercapainya target program/kegiatan tahun 2022 yangmerupakan tahun kelima Renstra Kecamatan Tulis, juga memungkinkantercapainya target akhir periode Renstra Kecamatan Tulis di tahun2022.Rekapitulasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Tulis tahun 2022 dancapaian renstra Kecamatan Tulis di sajikan pada tabel 2.1. berikut :
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Tabel 2.1 (TC-29)
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Tulis dan

Pencapaian Renstra Kecamatan Tulis s/d Tahun 2022

Kode Urusan/BidangUrusan PemerintahDaerah & Program/Kegiatan
Indikator KinerjaProgram (outcome)/Kegiatan (output)

TargetKinerjaCapaianProgram(RenstraPerangkatDaerah)Tahun 2024

RealisasiTargetKinerjaHasilProgram &KeluaranKegiatans/d Tahun(n-3)

Target & Realisasi Kinerja ProgramKegiatan Tahun Lalu (n-2) 2022 TargetProgramdanKegiatan(Renja PDTahun n-1)2023

Perkiraan Realisasi CapaianTarget Renstra PerangkatDaerah s/d tahun berjalan(2022)
TargetRenja PDTahun (n-2) 2022

RealisasiRenja PDtahun (n-2)2022
TingkatRealisasi(%)

RealisasiCapaianProgramdanKegiatans/d tahunberjalan(tahun n-1)2022

TingkatCapaianRealisasiTarget Renstra(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6*100 9 10=5+7+9 11=10/4*100

4 01 01

Program
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

4 01 01 01 Penyediaan jasasurat menyurat
Output : Tersedianyajasa surat menyurat/benda pos; outcome :tercapainya kelancarandalam hal suratmenyurat

48 bln 12 bln 24 bln 24 bln 100% 12 bln 48 bln 100%

4 01 01 02 Penyediaan jasakomunikasi, sumberdaya air dan listrik
Output : Tersedianyajasa komunikasi,sumber daya air danlistrik, Outcome :Terpenuhinya saranatelepon, air dan listrik

48 bln 12 bln 24 bln 24 bln 100% 12 bln 48 bln 100%
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4 01 01 06 Penyediaan jasapemeliharaan danperizinan kendaraandinas/operasional
output: Tersedianyajasa pemeliharaan danperijinan kendaraandinas/ operasional,outcome :perpanjangan STNK

16 unit 4 unit 8 unit 8 unit 100% 4 unit 16 unit 100%

4 01 01 08 Penyediaan jasakebersihan kantor
output: Tersedianyajasa dan peralatankebersihan kantor,outcome :meningkatnyakebersihan kantor

48 bln 12 bln 24 bln 24 bln 100% 12 bln 48 bln 100%

4 01 01 10 Penyediaan alat tuliskantor
output : Tersedianyaalat-alat tulis kantor,outcome :meningkatkankelancaranadministrasi kantor

48 bln 12 bln 12 bln 12 bln 100% 12 bln 36 bln 60%

4 01 01 11 Penyediaan barangcetakan danpenggandaan
output : Tersedianyabarang cetakan danpenggandaan, outcome: meningkatkankelancaranadministraasi kantor

48 bln 12 bln 12 bln 12 bln 100% 12 bln 36 bln 60%

4 01 01 12 Penyediaankomponen instalasilistrik/peneranganbangunan kantor
Output : Tersedianyakelengkapanpenerangan gedungkantor, outcome :meningkatkanpenerangan bangunankantor dan keamanankantor

48 bln 12 bln 12 bln 12 bln 100% 12 bln 36 bln 60%

4 01 01 13 PenyediaanPerlengkapan danperalatan kantor
output : Tersedianyaperlengkapan danperalatan gedungkantor, outcome :Meningkatkan kualitasperalatan gedungkantor

17 paket 3 paket 3 paket 3 paket 100% 3 paket 9 paket 53%
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4 01 01 15 Penyediaan bahanbacaan danperaturanperundang-undangan
output : Tersedianyabahan bacaan (suratkabar/koran), outcome: Meningkatkanwawasan danpengetahuan

48 bln 12 bln 24 bln 24 bln 100% 12 bln 48 bln 100%

4 01 01 16 Penyediaan BahanLogistik Kantor
output : Tersedianyakebutuhan makanandan minuman pegawai,outcome : kelayakankebutuhan konsumsikantor

48 bln 12 bln 24 bln 24 bln 100% 12 bln 48 bln 100%

4 01 01 17 Penyediaanmakanan danminuman
output : Tersedianyamakanan dan minumanrapat-rapat, outcome :Meningkakankelayakan makanandan minuman untukpelaksanaan kegiatan-kegiatan

4 th 1 th 2 th 2 th 100% 1 th 4 th 100%

4 01 01 18 Rapat-rapatkordinasi dankonsultasi ke luardaerah
output : Terlaksananyaperjalanan dinas untukkonsultasi dankoordinasi. Outcome :Meningkatkankoordinasi dankonsultasi ke dalamdan luar daerah

4 th 1 th 2 th 2 th 100% 1 th 4 th 100%

4 01 01 23 PengelolaanKeuangan SKPD
output : TersediannyaHonorariumPengelolaan KeuanganSKPDoutcome :Meningkatkankelancaran kinerjapengelolaan keuangan

48 bln 12 bln 24 bln 24 bln 100% 12 bln 48 bln 100%
4 01 02

Program
peningkatan
sarana dan
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prasarana
aparatur

4 01 02 05 PengadaanKendaraanDinas/Opersional
output : Tersedianyakendaraan dinasoutcome :meningkatkankelancaran kinerja 4 paket 0 paket 0 paket 0 paket 0% 0 paket 0 paket 0%

4 01 02 07 PengadaanPerlengkapangedung kantor
output : Tersedianyaperlengkapan gedungkantor, outcome :Meningkatkankelayakan dan kinerjaaparatur

4 paket 2 paket 2 paket 2 paket 100% 1 paket 5 paket 125%

4 01 02 10 PengadaanMeubeler
output : Tersedianyameubeler kantor,outcome :Meningkatkankelayakan dan kinerjaaparatur

10 paket 2 paket 2 paket 2 paket 100% 2 paket 6 paket 60%

4 01 02 21 Pemeliharaanrutin/berkalarumah dinas
output : Terlaksananyapemeliharaan rutinrumah dinas Camat,outcome :Meningkatkankeindahan dankenyamanan rumahdinas Camat

4 th 1 th 2 th 2 th 100% 1 th 4 th 100%

4 01 02 22 Pemeliharaanrutin/berkalagedung kantor
output : Terlaksananyapemeliharaan rutingedung kantorkecamatan, outcome :Meningkatkankelayakan dankenyamanan kantor

4 th 1 th 2 th 2 th 100% 1 th 4 th 100%
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4 01 02 24 Pemeliharaanrutin/berkalakendaraandinas/operasional

output :Terlaksanannyaperawatan rutinkendaraandinas/operasional,outcome : Perbaikandan perawatankendaraan dinas gunakelancaran dankeamanan mobilitasaparatur
48 bln 12 bln 24 bln 24 bln 100% 12 bln 48 bln 100%

4 01 02 26 Pemeliharaanrutin/berkalaperlengkapangedung kantor
output : Terlaksananyaperawatanperlengkapan gedungkantor, outcome :Meningkatkankelancaran kinerja

4 th 1 th 2 th 2 th 100% 1 th 4 th 100%
4 01 03

Program
peningkatan
disiplin aparatur

4 01 03 02 Pengadaan pakaiandinas besertaperlengkapannya
output : Tersedianyapakaian dinas besertaperlengkapannya,outcome : Peningkatandisiplin kerja pegawai 85 stel 0 stel 0 stel 0 stel 0% 0 stel 0 stel 0%

4 01 05

Program
peningkatan
kapasitas sumber
daya aparatur

4 01 05 03 Bimbingan teknisimplementasiperaturanperundang-undangan

output : TerlaksananyaBimbingan TeknisImplementasiPeraturan Perundang-undangan, outcome :Peningkatanpemahaman terhadapperaturan perundang-undanga
4 keg 1 keg 2 keg 2 keg 100% 1 keg 4 keg 100%
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4 01 05 08 PembinaanKesemaptaan
output : Terciptanyakeamanan kantoroutcome :meningkatkankeamanan kantorkecamatan

48 bln 0 bln 0 bln 0 bln 0% 0 bln 0 bln 0%
4 01 05 19 Pelaksanaan bintekdan sosialisasi

output : terlaksananyabintek dan sosialisasioutcome :  sosialisasiPATEN dan atau PBB-PP 4 keg 1 keg 2 keg 2 keg 100% 1 keg 4 keg 100%
4 01 19

Program
pembinaan dan
fasilitasi
pengelolaan
keuangan desa

4 01 19 06 Bintek PengelolaanKeuangan Desa
output : terlaksananyabintek pengelolaankeuangan desaoutcome : bintekpengelolaan keuangandesa

4 keg 1 keg 2 keg 2 keg 100% 1 keg 4 keg 100%
2 07 18

Program
Peningkatan
Kapasitas
Aparatur
Pemerintah Desa

2 07 18 06 Bimbingan TeknisPengadaan Barangdan Jasa di Desa
output : terlaksananyabintek pengadaanbarang dan jasa di desaoutcome :Meningkatkanpemahaman tentangproses engadaanbarang dan jasa di desa

4 keg 1 keg 2 keg 2 keg 100% 1 keg 4 keg 100%

2 07 19

Program
peningkatan peran
perempuan di
perdesaan
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2 07 19 01 Pelatihanperempuan diperdesaan dalambidang usahaekonomi produktif
output : terlaksananyapelatihan danpeningkatan perananperempuan diperdesaan outcome :Meningkatnya perananperempuan diperdesaan

4 keg 1 keg 2 keg 2 keg 100% 1 keg 4 keg 100%

4 03 21

Program
perencanaan
pembangunan
daerah

4 03 21 13 Monitoring Evaluasidan Pelaporan
output : terlaksananyaMonitoring evaluasioutcome :Meningkatkanperencanaanpembangunan daerahyang lebih tepatsasaran dan tepat guna

4 Th 1 Th 2 Th 2 Th 100% 1 Th 4 Th 100%

4 03 21 22 Penyelenggaraanmusrenbang tingkatkecamatan
output : terlaksananyaMusrenbang tingkatkecamatan outcome :Meningkatkanperencanaanpembangunan daerahyang lebih tepatsasaran dan tepat guna

4 keg 1 keg 2 keg 2 keg 100% 1 keg 4 keg 100%
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2.2. Analisis  Kinerja  Pelayanan  Perangkat DaerahCapaian kinerja organisasi diukur melalui evaluasi keberhasilan pencapaiantujuan dan sasaran organisasi. Capaian kinerja pelayanan Kecamatan Tulis tahun2022 dapat diketahui dari indikator-indikator dibawah ini :1. Tercapainya sasaran pelayanan masyarakat, tercermin dari rata-rata capaiansasaran IKM ( Indeks Kepuasan Masyarakat ) sebesar 88,70%. Capaian inimelebihi target yang telah ditetapkan untuk tahun 2022.Keberhasilan pencapaian sasaran tersebut didukung oleh :
a. Pengalokasian anggaran dalam dokumen perencanaan dengan berbasiskinerja dan diprioritaskan pada program dan kegiatan yang memilikikontribusi terhadap pencapaian sasaran pelayanan masyarakat.
b. Komitmen dan kerjasama sama seluruh komponen ASN Kecamatan Tulisuntuk senantiasa meningkatkan pelayanan kepada masyarakat.2. Meningkatnya ketertiban lingkungan tercermin dari capain sasaran menurunyajumlah kasus pencurian sebanyak 8 kasus. Capaian ini sama dengan target yangtelah ditetapkan untuk tahun 2022.Keberhasilan pencapaian sasaran tersebut didukung oleh :
a. Adanya koordinasi dengan Muspika, Perangkat Desa dan masyarakat secaramasif.3. Meningkatnya tingkat kesejahteraan masyarakat, yang tercermin daripenurunanjumlah keluarga prasejahtera. Capaian ini sesuai target yang telahditetapkan untuk tahun 2022 yaitu sebesar 375 keluarga.Faktor-faktor yang mendukung pencapaian indikator tersebut diantaranya:
a. Dukungan PEMDA dengan adanya program peningkatan UMKM dan 1.000wirausaha muda.
b. Terlaksananya program peningkatan peran perempuan di pedesaan dengankegiatan pelatihan perempuan di bidang usaha ekonomi produktif.
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Capaian kinerja pelayanan Kecamatan Tulis Kabupaten Batang tahun 2022 danproyeksi tahun 2023 dan 2024 secara lebih lengkap disajikan dalam tabelberikut:
Tabel 2.3 (TC-30)Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Tulis Kab. Batang

NO Indikator SPM IKK Target Renstra Realisasi Proyeksi Catatan/Analisis2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
1 IKM (IndeksKepuasanMasyarakat) 80 80 80 83 83 88,7 88,7 89

Melaluisistem online,pelayananpengurusandokkumenakan lebihefektif danefisien.

2 Jumlah kasuspencurian 13 8 10 10 13 8 10 8

Bertambahnyapenganggurankarenaterdapatpengurangan tenagakerja,karenapandemiCOVID-19,diperlukanantisipasi.

3 Jumlah keluargaprasejahtera 1.50309 1.50307 1.50280 1.50275 1.50435 1.50375 1.50305 1.50302

PademiCOVID-19yangmasihberlangsung akanmempengaruhikegiatanekonomiyangberdampak padamenurunnyapendapatan warga
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Tulis

a. Tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah dan hal kritis yang terkait denganpelayanan Perangkat DaerahSusunan organisasi Kecamatan Tulis  sebagai mana yang diatur dalam PeraturanDaerah Kabupaten Batang  Nomor 03 Tahun 2018 terdiri dari:a. Camat ;b. Sekretaris Kecamatan, membawahi:1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian2) Sub Bagian Program dan Keuangan;c. Seksi Tata  Pemerintahan :d. Seksi  Pemberdayaan  Masyarakat dan Kesejahteraan Sosiale. Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umumf. Seksi Pelayanan Umum dan PerijinanTugas pokok dan fungsi Kecamatan Tulis  yang akan dipakai landasan penyusunanprogram dengan mengantisipasi perkembangan di masa mendatang,Kecamatan dipimpin oleh Seorang Camat yang mempunyai tugas pokokmelaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati untuk menanganisebagian urusan otonomi daerah yang meliputi aspek ::a. Perizinanb. Rekomendasic. Koordinasi ;d. Pembinaan ;e. Pengawasan ;f. Fasilitasi ;g. Penetapan ;h. Penyelenggaraan ;i. Kewenangan lain yang diberikanUntuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Camat mempunyai  fungsi :a. Pelaksanaan kebijakan pemerintah daerah di kecamatan ;
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b. Penyusunsn program dan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan kewenanganyang dilimpahkan ;c. Penyiapan data informasi mengenai keasaan kecamatan sebagai bahanperumusan kebijakan Bupati;d. Pengkoordinasian dan pembinaan kegiatan penyelenggaraan pemerintahanlintas kelurahan atau desae. Penyelenggaraan urusan ketatausahaanf. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh BupatiUntuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi sebagaimana tersebut diatas Camatmempunyai tugas  :a. Menyiapkan data dan informasi mengenai keadaan Kecamatan sebagai bahanperumusan kebijakan Bupati berdasarkan peraturan perundang – undanganyang berlaku sebagai pedoman pelaksanaan tugas.b. Menyusun rencana dan program pelaksanaan kegiatan sesuai dengankewenangan yang dilimpahkan .c. Mengkoordinasikan dan pembinaan kegiatan sesuai dengan kewenangan yangdilimpahkan .d. Mengkoordinasikan pelayanan tugas – tugas unit pelayanan teknis dinasdiwilayah Kecamatan .e. Mengrahkan tugas bawahan sesuai bidang tugasnya guna kelancaranpelaksanaan tugas.f. Menyelenggarakanpembinaan pegawaidilingkungan kecamatan sesuai dengankewenangannya.g. Menyelenggarakan urusan ketatausahaan serta rumah tangga kecamatan.h. Menyelenggarakanpengelolaan dan mempertanggungjawabkan pelaksanaantugas – tugas selaku pengguna anggaran dan pengguna barang sesuai denganperaturan perudang – undangan yang berlaku.i. Mengevaluasi program dan  kegiatan kecamatan.j. Menyampaikan saran dan petimbangan kepada atasan sebagai bahan masukanguna kelancaran pelaksanaan tugas.
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k. Melaporkan pelaksanaan tugas kepada atasan sebagai dasar pengambilankebijakanl. Melaksanakan tugas kedinasan lain sesuai dengan perintah atasan untukkelancaran pelaksanaan tugas.
STRUKTUR ORGANISASI KANTOR KECAMATAN TULIS

Sub bag umum dan
kepegawaian

Sub bag program dan
keuangan

SEKRETARIS
KECAMATAN

KASI TRANTIB KASI PMKS KASI
PEMERINTAHAN

KASI
PELYANAN UMUM

CAMAT

DESA
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Tingkat capaian kinerja pelayanan Kecamatan Tulis Kabupaten Batang tahun 2022adalah sebagai berikut :1) Sasaran ”Peningkatan pelayanan terpadu” dengan IKU rata-rata prosentasi IndeksKepuasan Masyarakat ( IKM ) dengan tingkat capaian sebesar 88,70% yang artinyasasaran pelayanan terpadu tahun 2022 Kabupaten Batang sesuai target yangditetapkan.2) Sasaran ”Meningkatnya keamanan dan ketertiban daerah” dengan IKUpenurunanjumlah kasus pencurian dengan tingkat capaian sejumlah 8 kasus yangartinya sasaran pelayanan terpadu tahun 2022 Kabupaten Batang sesuai target yangditetapkan.3) Sasaran “Meningkatnya kesejahteraan warga”, dengan IKU penurunanjumlah keluargaprasejahtera dengan tingkat capaian sejumlah 375 keluarga, yang artinya perlu adanyapeningkatan program dan kegiatan yang menunjang pencapaian yang lebih baik lagi.Dalam melaksanakan pelayanan terkait tugas dan fungsinya, terdapat beberapa halkritis yang perlu mendapatkan perhatian dan fokus, diantaranya arahan Bupati KabupatenBatang terkait permasalahan efisiensi dan efektifitas anggaran, bahwa terdapat beberapahal yang perlu diperhatikan untuk terwujudnya efisiensi dan efektifitas anggaran sehinggadiharapkan dapat tercapai anggaran yang efisiensi dan efektifitas yaitu: 1).  Perencanaandan penganggaran diprioritaskan pada program dan kegiatan prioritas yang mendukungpelayanan pada masyarakat; 2). Menghemat jumlah anggaran yang dibelanjakan darikegiatan-kegiatan yang tidak mendukung pelayanan masyarakat;. Selain hal tersebut, halkritis lainnya terkait dengan pelayanan Kecamatan Tulis adalah konsistensi dankeselarasan antar dokumen perencanaan utamanya indikator kinerja program dan kegiatanyang digunakan serta implementasinya sampai dengan tahapan penganggaran dan evaluasi.
b. Permasalahan dan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan

tugas dan fungsi Kecamatan TulisPotret kondisi atau gambaran umum pelayanan Kecamatan Tulis  yang telah diuraikansebelumnya, dijadikan dasar dalam mengidentifikasi isu-isu strategis pembangunanKabupaten Batang. Sehingga isu-isu pembangunan yang faktual tersebut akan menentukan
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agenda aktual kebijakan, sasaran serta program dan kegiatan pembangunan yang akandigulirkan.Berdasarkan hal-hal diatas, beberapa isu strategis Kecamatan Tulis  antara lain adalah:1. Belum optimalnya pendayagunaan sarana prasarana dan kapasitas kelembagaandalam penyusunan perencanaan pembangunan daerahPendayagunaan sarana dan prasarana perkantoran serta kapasitas kelembagaandirasakan masih kurang optimal. Hal ini dapat dilihat dari kurangnya pemanfaatansejumlah peralatan perkantoran secara efektif dan efisien maupun penggunaanperalatan perkantoran tersebut tidak difungsikan sebagaimana mestinya.Sedangkan penataan kapasitas kelembagaan masih dirasakan kurang sesuai dengankebutuhan yang ada, selain penempatan personil (pegawai) yang kurang sesuaidengan kapasitas masing-masing pegawai tersebut (back ground pendidikan kurangsesuai dengan bidang tugas yang diemban)2. Belum optimalnya penyusunan berbagai dokumen perencanaan pembangunan daerah(prasarana dan sumber daya alam, sosial budaya dan ekonomi)Penyusunan berbagai dokumen perencanaan pembangunan daerah, baik itu daribidang prasarana dan sumber daya alam, sosial budaya maupun ekonomi dirasakankurang optimal. Hal ini lebih disebabkan oleh dinamisnya tingkat kebutuhanmasyarakat yang memerlukan aturan yang jelas, disamping cepatnya perubahanperaturan yang dikeluarkan oleh Pemerintah Pusat maupun Pemerintah Provinsi yangkadang-kadang antara peraturan satu dengan yang lainnya saling tumpang tindih.3. Belum optimalnya partisipasi masyarakat dalam proses pembangunan daerah (prosesperencanaan)Seiring dengan tuntutan untuk segera mewujudkan pemerintahan yang good

governance dan clean government, kontribusi masyarakat (stakeholders) mutlakdiperlukan. Hal ini diperlukan dalam rangka akuntabilitas penyelenggaraanpemerintahan sehingga asas keterbukaan dalam jalannya roda pemerintahan dapatdipertanggungjawabkan kepada masyarakat (stakeholders).
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4. Belum optimalnya sistem dan manajemen pengelolaan data dan informasi secaraprofesionalKebutuhan akan ketersedian data dan informasi yang valid dan up to date dewasa iniadalah sesuatu yang mutlak. Hal ini dimaksudkan untuk memberikan pelayanan akankebutuhan data dan informasi kepada stakeholders dan atau pengguna data baik darilembaga pemerintahan pusat, provinsi, kabupaten sampai dengan desa/kelurahanserta pihak swasta agar dapat menggunakannya untuk kepentingan masing-masingsehingga memperoleh hasil yang diharapkan.
c. Penyelenggaraan tugas dan Fungsi Kecamatan Tulis terhadap pencapaian

Program Nasional.Sebagaimana tertuang dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Batangtahun 2023-2026, bahwa Rencana pembangunan daerah Kabupaten Batang  adalah :Berkaitan dengan pembangunan daerah Kabupaten Batang tersebut, maka KecamatanTulis sebagai salah satu Perangkat Daerah di lingkup Pemerintah Daerah KabupatenBatang, dalam melaksanakan tugas dan fungsinya untuk menyusun kebijakan perencanaanpembangunan, penelitian dan pengembangan daerah, mempunyai peran pentingmendukung pencapaian pembangunan Kabupaten Batang selama 4 (empat) tahun kedepan.Namun demikian, dukungan Kecamatan Tulis lebih dititik beratkan pada pencapaianSebagai mana telah diuraikan diatas bahwa RPD 2023-2026 Kabupaten Batangmerupakan target capaian yang menjadi keinginan dan cita-cita serta impian yang akandiwujudkan dalam 4 (empat) tahun kedepan, yang selanjutnya dijabarkan ke dalam tujuan,sasaran serta program prioritas untuk mencapainya. Sehubungan dengan hal tersebut makapenyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Tulis sebagai pelaksana fungsi penunjangpemerintahan berperan besar dalam menjaga keamanan,ketraman dan kerukunan wilayahKecamatan Tulis,untuk menunjang pembangunan Kabupaten Batang.Arah kebijakan pembangunan Kabupaten Batang yang ingin dicapai tahun 2024 adalahPenguatan sistem kesehatan, perlindungan sosial dan percepatan pemulihan ekonomi sertaperwujudan kondusifitas wilayah menuju masyarakat Batang yang Agamis dan Tenteram.Peran Kecamatan Tulis Kabupaten Batang dalam perencanaan pembangunan tahun 2024adalah mengawal program/kegiatan pada SKPD agar fokus memberikan kontribusi
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peningkatan keamanan,ketentraman dan kerukunan (kondusifitas daerah) sehinggapembangunan yang di rencanakan berjalan sesuai rencana.
d. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat DaerahDalam upaya meningkatkan kinerja pelayanan Kecamatan Tulis kurun waktu limatahun kedepan perlu mengetahui seperti apa dinamika tantangan dan peluang yangada guna mempertajam kebijakan pelayanan Kecamatan Tulis untuk mendukungpencapaian target dan sasaran RPD Kabupaten Batang. Keberhasilan atau kegagalanperencanaan pembangunan sangat bergantung pada kemampuan manajemenorganisasi melakukan adaptasi dengan kondisi lingkungan yang senantiasa berubahsecara dinamis. Oleh karena itu analisis terhadap lingkungan internal maupuneksternal penting untuk dilakukan.Analisis terhadap lingkungan internal meliputi analisis kekuatan dan kelemahan yangdihadapi Kecamatan Tulis dalam melaksanakan tugas dan fungsinya yaitu:1) KekuatanBerdasarkan hasil analisis terhadap faktor internal, teridentifikasi beberapakekuatan yang harus dimanfaatkan secara baik, antara lain:a) Sumber Daya Manusia yang potensial;b) Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai;c) Komitmen Kepala Kecamatan Tulis untuk meningkatkan kinerja KecamatanTulis serta meningkatkan kualitas perencanaandan penlaksanaan programdan kegiatan secara efaktif dan efisien.2) KelemahanDisamping kekuatan tersebut, terdapat berbagai kelemahan internal yang harusdiminimalisir serendah mungkin, antara lain:a) Jumlah dan kapasitas SDM yang ada saat ini belum memadai sesuai yangdibutuhkan;b) Jumlah anggaran yang terbatas;c) Data dan informasi yang dibutuhkan untuk penyusunan dokumenperencanaan belum tersedia secara lengkap, akurat dan terkini;
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d) Belum optimalnya pengkoordinasian antarapihak Desa dan pihak terkaitdalam pencapaian tujuan dan sasaran kondusifitas daerah;Analisis terhadap lingkungan eksternal meliputi analisis tantangan dan peluang yangdihadapi Kecamatan Tulis dalam melaksanakan tugas dan fungsinya.1) TantanganBeberapa tantangan yang dihadapi Kecamatan Tulis dalam melaksanakanpelayanan diantaranya:a) Adanya dinamika terkait perubahan kebijakan/regulasi penyusunandokumen perencanaan di tingkat kecamatan;b) Dinamika pembangunan yang cukup tinggi sehingga berimplikasi terhadappenyesuaian dokumen program dan kegiatan di tingkat kecamatan;c) Adanya kebijakan perencanaan di tingkat daerah yang memerlukanpenyesuaian untuk dokumen perencanaan di tingkat kecamatan..2) PeluangBeberapa peluang yang ada di Kecamatan Tulis dalam melaksanakan pelayanandiantaranya:a) Komitmen Pemerintah Pusat, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Daerahdalam peningkatan inovasi pelayanan terpadu melalui pelayanan secaraonline.b) Adanya kebijakan pengembangan SDM untuk meningkatkan kompetensi.
e. Rekomendasi dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam

perumusan program dan kegiatanIsu-isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat daerah untukditindaklanjuti dalam penyusunan program dan kegiatan prioritas tahun 2024 antaralain :1) Untuk pencapaian 4 (empat) prioritas pembangunan daerah Kecamatan TulisKabupaten Batang tahun 2024, utamanya terkait penanganan pemulihan ekonomipaska dampak pandemi COVID-19, dibutuhkan mekanisme koordinasi yang tepatdalam rangka mendorong perencanaan dan penganggaran berbasis kinerja yangoptimal dan tepat sasaran.
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2) Peningkatan kualitas SDM sehingga mampu menjawab permasalahanpembangunan, serta optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi melalui sisteminformasi yang terintegrasi.3) Penyediaan data dan informasi untuk kebutuhan penyusunan perencanaanpembangunan yang lengkap, akurat dan terkini.4) Cakupan tugas yang berkembang mengikuti perkembangan pembangunan diwilayah Kecamatan tulis yang ditangani, belum didukung dengan jumlah dankompetensi SDM yang optimal di masing-masing bidang, sehingga memerlukanstrategi khusus agar pelaksanaan tupoksi dapat terselenggara dengan baik sertaperlu didukung keberadaan fasilitas dan anggaran yang dikelola dengan baik.
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPDPenyusunan RKPD tahun 2024 merupakan penjabaran dari RPD Kabupaten Batangtahun 2023-2026. RKPD yang telah ditetapkan digunakan sebagai landasan penyusunanKUA dan PPAS dalam rangka penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan BelanjaDaerah. RKPD yang telah ditetapkan dengan perturan kepala daerah digunakan sebagaibahan evaluasi rancangan Peraturan Daerah tentang APBD guna memastikan APBD telahdisusun berlandaskan RKPD. Berdasarkan hasil review yang dilakukan terdapat hal-halsebagai berikut:a. Pagu indikatif program/kegiatan yang berubah, perubahan tersebut disebabkan adanyapengurangan output yang implikasinya tidak terlalu signifikan terhadap pencapaianprogram, maupun pengurangan output karena kegiatan tersebut ditundapelaksanaannya pada tahun berikutnya;b. Terdapat kegiatan baru yang sebelumnya tidak terdapat pada rancangan awal RKPD,disebabkan karena adanya amanat regulasi dari pusat.Review terhadap rancangan awal RKPD 2024 selengkapnya di sajikan pada tabelberikut:
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Tabel 2.4 (TC-31)
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

No Program/Kegiatan Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CatatanPentingLokasi IndikatorKinerja TargetCapaian Pagu Indikatif(Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja TargetCapaian KebutuhanDana (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Program
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

55.000.000
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

55.000.000

1 Peningkatan Saranadan PrasaranDisiplin Pegawai Kec. Tulis TerlaksananyaPembinaanKedisiplinanPegawai 1Tahun 5.000.000 PeningkatanSarana danPrasaran DisiplinPegawai Kec. Tulis TerlaksananyaPembinaanKedisiplinanPegawai 1 tahun 5.000.000
2 Sosialisasi PeraturanPerundang-undangan Kec. Tulis TerlaksananyaSosialisasiPeraturanPerundang-undangan 1 Paket 50.000.000 SosialisasiPeraturanPerundang-undangan Kec. Tulis TerlaksananyaSosialisasiPeraturanPerundang-undangan 1 Paket 50.000.000

Program
Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

94.470.000

Program
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

94.470.000

1 PenyediaanKomponen InstalasiListrik/PeneranganBangunan Kantor Kec. Tulis tersedianyaalat-alat listrikdanpenerangankantor
12Bulan 2.230.000 PenyediaanKomponenInstalasiListrik/PeneranganBangunan Kantor Kec. Tulis tersedianya alat-alat listrik danpenerangankantor 12Bulan 2.230.000

2 PenyediaanPeralatan danPerlengkapankantor Kec. Tulis tersedianyaperlengkapangedung kantor 1 paket 50.000.000- PenyediaanPeralatan danPerlengkapankantor Kec. Tulis tersedianyaperlengkapangedung kantor 1 paket 50.000.000-4 Penyediaan BahanLogistik Kantor Kec. Tulis Tersedianyabahan logistikkantor 12Bulan 18.600.000 Penyediaan BahanLogistik Kantor Kec. Tulis Tersedianyabahan logistikkantor 12Bulan 18.600.0005 Penyediaan BarangCetakan danPenggandaan Kec. Tulis tersedianyacetak jilid danfotocopi 12Bulan 5.000.000 Penyediaan BarangCetakan danPenggandaan Kec. Tulis tersedianyacetak jilid danfotocopi 12Bulan 5.000.000



RENJA Kecamatan Tulis Kabupaten Batang Tahun 2024 Page 28

6 Penyediaan BahanBacaan danPeraturanPerundang-undangan Kec. Tulis tersedianyabahan bacaan(suratkabar/majalah)
12Bulan

2.040.000 Penyediaan BahanBacaan danPeraturanPerundang-undangan Kec. Tulis tersedianyabahan bacaan(suratkabar/majalah) 12Bulan
2.040.000

7 PenyelenggaraanRapat Koordinasidan Konsultasi SKPD Kec. Tulis tersedianyaperjalanandinas dalamdan luardaerah 1 tahun 16.600.000 PenyelenggaraanRapat Koordinasidan KonsultasiSKPD Kec. Tulis tersedianyaperjalanan dinasdalam dan luardaerah 1 tahun 16.600.000
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

60.440.000

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

60.440.000

1 Penyediaan JasaSurat Menyurat Kec. Tulis tersedianyamaterai10.000 12Bulan 2.000.000 Penyediaan JasaSurat Menyurat Kec. Tulis tersedianyamaterai 10.000 12Bulan 2.000.0002 Penyediaan JasaKomunikasi, SumberDaya Air dan Listrik Kec. Tulis tersedianyalistrik, telepondan internet 12Bulan 12.840.000 Penyediaan JasaKomunikasi,Sumber Daya Airdan Listrik Kec. Tulis tersedianyalistrik, telepondan internet 12Bulan 12.840.000
3 Penyediaan JasaKebersihan Kantor Kec. Tulis tersedianyajasakebersihankantor 12Bulan 45.600.000 Penyediaan JasaKebersihan Kantor Kec. Tulis tersedianya jasakebersihankantor 12Bulan 45.600.000

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

73.660.000

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

73.660.000

1
Penyediaan JasaPemeliharaan, BiayaPemeliharaan, Pajakdan PerizinanKendaraan DinasOperasional/Lapangan

Kec. Tulis Terpeliharanya Barang MilikDaerah 8 Unit 52.160.000
Penyediaan JasaPemeliharaan,BiayaPemeliharaan,Pajak dan PerizinanKendaraan DinasOperasional/Lapangan

Kec. Tulis TerpeliharanyaBarang MilikDaerah 8 Unit 52.160.000
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2 Pemeliharaan/RehabilitasiGedung Kantor danBangunan Lainnya Kec. Tulis tersedianyapemeliharaangedung kantor 1 Unit 18.500.000 Pemeliharaan/RehabilitasiGedung Kantor danBangunan Lainnya Kec. Tulis tersedianyapemeliharaangedung kantor 1 Unit 18.500.000
3

Pemeliharaan/RehabilitasiSaranadan PrasaranaPendukung GedungKantor atauBangunan Lainnya
Kec. Tulis Terpeliharanya Barang MilikDaerah 1 unit 3.000.000

Pemeliharaan/RehabilitasiSaranadan PrasaranaPendukung GedungKantor atauBangunan Lainnya
Kec. Tulis TerpeliharanyaBarang MilikDaerah 1 unit 3.000.000

Program
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

21.000.000

Program
Penyelenggaraan
Pemerintahan
dan Pelayanan
Publik

21.000.000

1
Koordinasi/SinergiPerencanaan danPelaksanaanKegiatanPemerintahandengan PerangkatDaerah dan InstansiVertikal terkait

Kec. Tulis TerlaksananyaMusrenbangKecamatan 1 tahun 21.000-000
Koordinasi/SinergiPerencanaan danPelaksanaanKegiatanPemerintahandengan PerangkatDaerah danInstansi Vertikalterkait

Kec. Tulis TerlaksananyaMusrenbangKecamatan 1 tahun 21.000.000

Program
Pemberdayaan
Masyarakat Desa
dan Kelurahan

25.000.000

Program
Pemberdayaan
Masyarakat Desa
dan Kelurahan

25.000.000

1 PeningkatanEfektifitas KegiatanPemberdayaanMaswayarakat diWilayah Kecamatan Kec. Tulis terselenggaranya RakorPKK tk.Kecamatan 1 keg 5.000.000 PeningkatanEfektifitas KegiatanPemberdayaanMaswyarakat diWilayah Kecamatan Kec. Tulis terselenggaranyaRakor PKK tk.Kecamatan 1 keg 5.000.000
2 Pemberdayaan danKesejahteraanKeluarga TingkatKecamatan danKelurahan Kec. Tulis

TerselenggaranyaRakor/Sosialisasi/Pendampingan
1 keg 20.000.000 Pemberdayaan danKesejahteraanKeluarga TingkatKecamatan danKelurahan Kec. Tulis TerselenggaranyaRakor/Sosialisasi/Pendampingan 1 keg 20.000.000
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Program
Koordinasi
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

10.000.000

Program
Koordinasi
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

10.000.000

1
Sinergitas denganKepolian NegaraRepublik Indonesia,TNI dan InstansiVertikal di WilayahKecamatan

Kec. Tulis
TerlaksananyaSinergitasdenganKepolian,TNI danInstansiVertikal diWilayahKecamatan

1 keg 10.000.000
Sinergitas denganKepolian NegaraRepublik Indonesia,TNI dan InstansiVertikal di WilayahKecamatan

Kec. Tulis
TerlaksananyaSinergitas denganKepolian, TNIdan InstansiVertikal diWilayahKecamatan

1 keg 10.000.000
Program
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum

10.400.000

Program
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum

10.400.000

1
Fasilitasi, Koordinasidan Pembinaan(Bimtek, Sosialisasi,Konsultasi)WawasanKebangsaan danKetahanan Nasional

Kec. Tulis
TerlaksananyaSosialisasiWawasanKebangsaandanKetahananNasional

1 keg 10.400.000
Fasilitasi,Koordinasi danPembinaan(Bimtek, Sosialisasi,Konsultasi)WawasanKebangsaan danKetahananNasional

Kec. Tulis
TerlaksananyaSosialisasiWawasanKebangsaandan KetahananNasional

1 keg 10.400.000
Program
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan
Desa

15.000.000

Program
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan
Desa

15.000.000

1 FasilitasiPengelolaanKeuangan Desa danPendayagunaan AsetDesa Kec. Tulis
Terselenggaranya BimtekPengelolaanKeuanganDesa danPendayagunaan Aset Desa

1 keg 15.000.000 FasilitasiPengelolaanKeuangan Desa danPendayagunaanAset Desa Kec. Tulis
Terselenggaranya BimtekPengelolaanKeuangan DesadanPendayagunaanAset Desa

1 keg 15.000.000
338.750.000 338.750.000
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan MasyarakatPenelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat menguraikan hasil kajianterhadap program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik darikelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan kabupaten, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah kabupaten/kota yanglangsung ditujukan kepada Perangkat Daerah maupun berdasarkan hasil pengumpulaninformasi Perangkat Daerah dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaanmusrenbang kabupaten/kota (bila sudah dilakukan). Deskripsi yang perlu disajikandalam sub bab ini, antara lain: 1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulanprogram/kegiatan usulan pemangku kepentingan tersebut diperoleh; 2. Penjelasankesesuaian usulan tersebut dikaitkan dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugaspokok dan fungsi Perangkat Daerah.Proses perencanaan pembangunan daerah dimulai dari musrenbangdesa/kelurahan, musrenbang kecamatan, forum OPD dan musrenbang kabupaten,dimana sudah mengakomodir usulan program dan kegiatan dari masyarakat.Kecamatan Tulis sebagai lembaga perencanaan pembangunan daerah berfungsimenfasilitasi proses perencanaan pembangunan dari tingkat desa/kelurahan sampaitingkat kabupaten. Usulan program dan kegiatan yang diusulkan masyarakat telahdiakomodir oleh OPD pengampu/terkait, sedangkan Kecamatan Tulis tidak menampungsecara langsung usulan program dan kegiatan dari masyarakat, tetapi menfasilitasiproses perencanaan pembangunan dari tingkat desa/kelurahan, kecamatan sampaitingkat kabupaten. Tabel 2.5 (TC-32)Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024Kecamatan Tulis Kabupaten Batang
NO Program/Kegiatan Lokasi IndikatorKinerja Besaran/Volume Catatan

1 - - - - -
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan NasionalRencana Kerja Kecamatan Tulis Kabupaten Batang Tahun 2024 ini dimaksudkanuntuk menjadi pedoman untuk menjalankan tugas dan fungsi serta bahan evaluasi dalamrangka meningkatkan kinerja lembaga. Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan TulisKabupaten Batang Tahun 2024 sejalan dengan kebijakan nasional yang tertuang dalamRencana Kerja Pembangunan Nasional (RKP) Tahun 2024 dan Rencana Kerja PemerintahDaerah (RKPD) Tahun 2024.Sejalan dengan arah kebijakan pembangunan nasional dan dalam rangka mendukungpencapaian sasaran pembangunan daerah Jawa Tengah Tahun 2024 yang merupakantahun kedua RPJMD untuk  melihat ketercapaian pembangunan daerah jangka menengahJawa Tengah, maka arah kebijakan pembangunan tersebut diarahkan pada Peningkatan

Kesejahteraan Masyarakat Didukung Peningkatan Kualitas Hidup dan Kapasitas

Sumber daya Manusia dengan prioritas sebagai berikut :1. Percepatan pengurangan kemiskinan dan pengangguran;2. Peningkatan kualitas hidup dan kapasitas sumber daya manusia Jawa Tengah;3. Peningkatan kapasitas dan daya saing ekonomi rakyat dengan tetapmemperhatikan keberlanjutan lingkungan hidup dan resiko bencana;4. Pemantapan tata kelola pemerintahan dan kondusivitas wilayah serta perbaikankapasitas fiskal daerah.
3.2. Tujuan dan Sasaran RENJA Kecamatan Tulis :

A. TUJUANRencana kerja kecamatan tersebut disusun agar pelaksanaan program dan kegiatanakan berjalan efektif dan efisien dengan tujuan antara lain:1. Menyusun rencana-rencana kegiatan pembangunan yang dapat dipergunakansebagai acuan pelaksanaan kegiatan unit kecamatan selama 5(lima) Tahun;2. Menyusun program dan kegiatan serta kinerja kecamatan dalam mendukungtolok ukur pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan bagi Bupati disetiap akhirtahun anggaran maupun pada akhir masa jabatan;3. Menyusun strategi program dan kegiatan secara optimal dengan memanfaatkanpotensi-potensi yang ada diunit kerja kecamatan baik pemberdayaan aparatKecamatan maupun pemberdayaan masyarakat guna mendukung terwujudnyavisi yang telah ditetapkan;
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4. Menghindari adanya program dan kegiatan yang tidak terarah, tidak menyentuhkebutuhan masyarakat serta kurang memperhatikan skala prioritas.
B. SASARAN.Indikator sasaran adalah ukuran kuantitatif dan kualitatif yangmenggambarkan ukuran tingkat pencapaian sasaran dengan memperhitungkanIndikator Masukan (Input), Indikator Keluaran (Output), Indikator Hasil (Outcom),Manfaat (Benefits) dan Dampak (Impacts) yang diwujudkan pada tahun yangbersangkutan.Dalam pengukuran pencapaian Indikator sasaran pada Kecamatan Tulis, dariseluruh kelompok indicator sasaran dapat diindentifikasikan  sampai denganindicator hasil (Outcom)Hasil pengukuran indikator sasaran yang hendak diwujudkan dalam 1 (satu) tahunmendatang adalah ;1. Peningkatan pelayanan masyarakat terpadu, dengan indikator meningkatnyaprosentase Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) sebesar 88,70%;2. Peningkatan keamanan,ketertiban dan kerukunan wilayah, dengan indikatormenurunya Jumlah kasus pencurian sejumlah 8 kasus;3. Peningkatan kesejahteraan masyarakat, dengan indikator penurunan Jumlahkeluarga prasejahtera sejumlah 375 keluarga.

3.3.  Program dan KegiatanKecamatan Tulis dalam rangka mendukung proses pembangunan daerah,perlu diimplikasikan dalam sasaran, rencana program, kegiatan, indikator kinerja,kelompok sasaran dan pendanaan indikatif, sehingga proses dan dinamikapembangunan tetap terarah menuju perwujudan yang diharapkan. Dengan demikiandapat dimaknai bahwa sasaran yang ditetapkan, rencana program, kegiatan, indikatorkinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif menjembatani Kecamatan Tulismenuju perwujudan realitas nyata.Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangkamencapai tujuan dan sasaran strategisnya maka langkah operasionalnya harusdituangkan kedalam program dan kegiatan indikatif yang mengikuti ketentuanperaturan perundang-undangan yang berlaku dengan mempertimbangkan tugaspokok dan fungsi Kecamatan Tulis sebagai satuan kerja perangkat daerah “pelaksana”pembangunan daerah.
Sasaran adalah target atau hasil yang diharapkan dari suatu program ataukeluaran yang diharapkan dari suatu kegiatan. Sasaran perlu di implementasikan
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dalam program dan kegiatan. Program di definisikan sebagai bentuk instrumenkebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang di laksanakan oleh SKPD ataumasyarakat, yang di koordinasikan oleh pemerintah daerah untuk mencapai sasarandan tujuan pembangunan daerah, sedangkan kegiatan adalah bagian dari programyang dilaksanakan oleh satu atau beberapa SKPD sebagai bagian dari pencapaiansasaran terukur pada suatu program, dan terdiri dari sekumpulan tindakanpengerahan sumber daya baik yang berupa personil (sumber daya manusia), barangmodal termasuk peralatan dan teknologi, dana, atau kombinasi dari beberapa ataukesemua jenis sumber daya tersebut, sebagai masukan (input) untuk menghasilkankeluaran (output) dalam bentuk barang/jasa.Program dan kegiatan Kecamatan Tulis tahun 2024 disusun berdasarkanpada tugas pokok dan fungsi Kecamatan Tulis. Adapun program dan kegiatan tersebutadalah sebagai berikut :
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota

Administrasi Keuangan Perangkat Daeraha) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASNIndikator Kinerja : TerpenuhinyaGaji dan Tunjangan ASNTarget Capaian Kinerja : Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASNb) Penyediaan Administrasi Pelaksanaan ugas ASNIndikator Kinerja : TerpenuhinyaAdministrasi PelaksananaanTugas ASNTarget Capaian Kinerja : Tersedianya Administrasi PelaksananaanTugas ASN
Administrasi Barang Milik Daeraha) Pengamanan Barang Milik DaerahIndikator Kinerja : Terpenuhinya jasa Pengamanan Barang MilikDaerahTarget Capaian Kinerja : Tersedianya Pengamanan Barang Milik Daerah
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daeraha) Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin PegawaiIndikator Kinerja : TerpenuhinyaPeningkatan Sarana danPrasarana Disiplin PegawaiTarget Capaian Kinerja : Tersedianya Peningkatan Sarana danPrasarana Disiplin Pegawaib) Sosialisasi Peraturan Perundang-undanganIndikator Kinerja : Terpenuhinya Sosialisasi PeraturanPerundang-undanganTarget Capaian Kinerja : Tersedianya Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan
Administrasi Umum Perangkat Daeraha) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan KantorIndikator Kinerja : Terpenuhinya Penerangan Gedung KantorTarget Capaian Kinerja : Ketersediaan peralatan penerangan gedungkantor selama 12 bulanb) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan KantorIndikator Kinerja : Terpenuhinya Penyediaan Peralatan danPerlengkapan Kantor
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Target Capaian Kinerja : Tersedianya Peralatan dan PerlengkapanKantorc) Penyediaan Bahan Logistik KantorIndikator Kinerja : Terpenuhinya Bahan Logistik KantorTarget Capaian Kinerja : Ketersediaan Bahan Logistik Kantor untuk 12buland) Penyediaan Barang Cetakan dan PenggandaanIndikator Kinerja : Terpenuhinya barang cetak dan penggandaanTarget Capaian Kinerja : Ketersediaanbarang cetak dan penggandaanselama 12 bulane) Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undanganIndikator Kinerja : Tersedianya kebutuhan informasiTarget Capaian Kinerja : Ketersediaan Koran selama 12 bulanf) Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi SKPDIndikator Kinerja : Terlaksananya perjalanan dinas untukkonsultasi dan koordinasiTarget Capaian Kinerja : Kelancaran Perjalanan dinas dalam daerahselama 1 tahun
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daeraha) Penyediaan Jasa Surat MenyuratIndikator Kinerja : Terpenuhinya jasa surat menyurat/ benda posTarget Capaian Kinerja : Tersedianya materai dan benda pos 12 bulanb) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya air dan listrikIndikator Kinerja : Terpenuhinya jasa komunikasi, sumber dayaair dan listrikTarget Capaian Kinerja : Tersedianya jasa komunikasi,sumber daya airdan listrikc) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum KantorIndikator Kinerja : Terpenuhinya jasa kebersihan kantorTarget Capaian Kinerja : Ketersediaan dana kebersihan lingkungankantor untuk 12 bulan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daeraha) Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/OperasionalIndikator Kinerja : Terpenuhinya jasa pemeliharaan dan perijinankendaraan dinas/operasionalTarget Capaian Kinerja : Ketersediaan dana untuk perpanjangan STNKuntuk 5 unit kendaraanb) Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan LainnyaIndikator Kinerja : Terpeliharanya gedung kantorTarget Capaian Kinerja : Terlaksananya Pemeliharaan gedung kantorselama 1 tahunf) Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau BangunanLainnyaIndikator Kinerja : Terpeliharanya peralatan gedung kantorTarget Capaian Kinerja : Terlaksananya Pemeliharaan Peralatankomputer dan printer selama 1 tahune) Penyediaan Alat TulisKantorIndikator Kinerja : Terpenuhinya alat tulis kantorTarget Capaian Kinerja : Ketersediaan alat tulis kantor selama 12 bulanj) Penyediaan Makanan dan MinumanIndikator Kinerja : Terpenuhinya makanan dan minuman rapat
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Target Capaian Kinerja : Ketersediaan Makanan dan minuman rapatselama 1 tahunk) Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar DaerahIndikator Kinerja : Terlaksananya perjalanan dinas untukkonsultasi dan koordinasiTarget Capaian Kinerja : Kelancaran Perjalanan dinas dalam daerahselama 1 tahunl) Pengelolaan Keuangan SKPDIndikator Kinerja : Terpenuhinya honor pengelola keuangan danpengurus barangTarget Capaian Kinerja : Ketersediaan honor pengelola keuanganselama 12 bulan
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatura) Pemeliharaan Rutin/Berkala Rumah DinasIndikator Kinerja : Terpeliharanya rumah dinasTarget Capaian Kinerja : Terlaksananya Pemeliharaan rumah dinasselama 1 tahunb) Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung KantorIndikator Kinerja : Terpeliharanya gedung kantorTarget Capaian Kinerja : Terlaksananya Pemeliharaan gedung kantorselama 1 tahunc) Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/OperasionalIndikator Kinerja : Terpeliharanya kendaraan dinasTarget Capaian Kinerja : Terlaksananya Service, suku cadang dan bahanbakar minyak/pelumas selama 1 tahund) Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung KantorIndikator Kinerja :Terpeliharanya Perlengkapan gedung kantorTarget Capaian Kinerja : Terlaksananya Pemeliharaan PerlengkapanGedung  Kantor selama 1 tahunf) Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung KantorIndikator Kinerja : Terpeliharanya peralatan gedung kantorTarget Capaian Kinerja : Terlaksananya Pemeliharaan Peralatankomputer dan printer selama 1 tahun
5 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangana) Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPDIndikator Kinerja : Terpenuhinya Laporan Capaian Kinerja SKPDyang baik dan benarTarget Capaian Kinerja : Tersusunnya Laporan Capaian Kinerja danIkhtisar Realisasi Kinerja SKPD untuk 1 tahun
6 Program Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daeraha) Monitoring, evaluasi dan pelaporanIndikator Kinerja : Terpenuhinya monitoring musrenbangdesTarget Capaian Kinerja : Terlaksananya monitoring ke desa-desa untuk1 tahunb) Penyelenggaraan MusrenbangcamIndikator Kinerja : Tercapainya skala prioritas pembangunanTarget Capaian Kinerja : Terselenggaranya Musrenbangcam untuk 1tahun
7 Program Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan

pemberdayaan masyarakat untuk menjaga ketertiban dan keamanan.a) Monitoring dan Evaluasi Alokasi Dana Desa (ADD) dan Peningkatan PembinaanSDM
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Indikator Kinerja : Terselenggaranya Monitoring dan EvaluasiAlokasi Dana Desa (ADD)Target Capaian Kinerja : Terlaksananya Perjalanan Dinas Dalam Daerahke desa-desa dalam 1 tahun
8 Program Koordinasi Pemberdayaan Masyarakat di Kecamatan.a) Fasilitasi PKKIndikator Kinerja : Terlaksananya Program-program PKK.Target Capaian Kinerja : Meningkatnya peran perempuan dalammemajukan ketahanan keluarga.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam rumusan program dan

kegiatan.Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam perumusan programdan kegiatan Kecamatan Tulis Kabupaten Batang, adalah  :1. Program dan Kegiatan rutin tiap Tahun;2. Program dan kegiatan yang bersifat mendesak untuk dilaksanakan.
4.2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan.Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan KecamatanTulis Kabupaten Batang Tahun 2024 dapat di sajikan pada tabel berikut :
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Tabel T.C.33.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan OPD Tahun 2024

Dan Perkiraan Maju Tahun 2025

Kabupaten Batang
Kecamatan Tulis

KODE
Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan

Indikator Capaian
Kinerja Program

(outcome) / Kegiatan
(output)

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)
Catatan
Penting

Perkiraan Maju
Rencana Tahun 2025 Asal

Usulan
Lokasi Target

Capaian

Pagu
Indikatif

APBD
Sumber Dana

Target
Capaian

Kebutuhan
Dana / Pagu

Indikatif

4.1.1 KECAMATAN TULIS 318.750.000 547.100.000

1 KECAMATAN TULIS 318.750.000 547.100.000

401 Urusan Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik 21.000.000 21.000.000

401.58
Program Koordinasi
Pemberdayaan Masyarakat
di Kecamatan

Meningkatnya Peran
perempuan di Pedesaan
dalam bidang usaha
ekonomi Produktif

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun

5.000.000

1.00 tahun

5.000.000

207.19.5 Fasilitasi PKK
Kecamatan

Tulis
5.000.000 5.000.000

1.00 tahun 1.00 tahun

Meningkatnya Peran
perempuan di Pedesaan
dalam bidang usaha
ekonomi Produktif

Fasilitasi PKK 1 tahun 30.000.000
Dana Alokasi
Umum (D A

U)

Tersededianya
Dana

30.000.000
Usulan
OPD

401 Urusan Administrasi Pemerintahan 181.400.000 204.000.000

401.1 Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

Kelancaraan
Administrasi
Perkantoran

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun
181.400.000

1.00 tahun
204.000.000
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401.1.1 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Meningkatnya Tertib
administrasi

Kecamatan
Tulis

12.00
bulan 2.000.000

12.00
bulan 2.200.000

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

12 bulan 2.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Meningkatnya

Tertib Administrasi
2.200.000

Usulan
OPD

401.1.2
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Meningkatnya Kegiatan
Perkantoran Kecamatan

Tulis

12.00
bulan

13.000.000

12.00
bulan

14.000.000

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

12 bulan 13.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)

Tersedianya jasa
Komunikasi,Sumber

Daya Air dan
Listrik

14.000.000
Usulan
OPD

401.1.6

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan dan Perizinan
Kendaraan
Dinas/Operasional

Kelancaran Pekerjaan
Kantor Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

3.000.000

1.00 tahun

3.500.000

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan dan Perizinan
Kendaraan
Dinas/Operasional

1 Tahun 3.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U) Kelancaran kerja 3.500.000
Usulan
OPD

401.1.8
Penyediaan Jasa Kebersihan
Kantor

Terpeliharanya
Kebersihan dan
Keindahan Lingkungan
Kantor

Kecamatan
Tulis

12.00
bulan

41.000.000

12.00
bulan

42.000.000

Penyediaan Jasa Kebersihan
Kantor

12 bulan 41.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Jasa Kebersihan

Kantor
42.000.000

Usulan
OPD

401.1.10 Penyediaan Alat Tulis
Kantor

Tersedianya Alat Tulis
Kantor Kecamatan

Tulis

12.00
bulan

25.000.000

12.00
bulan

25.500.000

Penyediaan alat tulis kantor 12 bulan 25.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Tersedianya Alat

Tulis Kantor
25.500.000

Usulan
OPD
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401.1.11
Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Tersedianya Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Kecamatan
Tulis

12.00
bulan

4.500.000

12.00
bulan

5.000.000

Penyediaan Barang Cetakan
dan Pengadaan

12 bulan 4.500.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Tersedianya

Barang Cetakan
dan Pengadaan

5.000.000
Usulan
OPD

401.1.12
Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Meningkatkan
Kelancaran Kinerja Kecamatan

Tulis

12.00
bulan

3.000.000

12.00
bulan

3.500.000

Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

12 bulan 3.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U) Penerangan Kantor 3.500.000
Usulan
OPD

401.1.13
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Meningkatanya
Kelencaran Tugas Kecamatan

Tulis

1.00 Paket

0

1.00 Paket

16.000.000

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

12 Bulan 0

Dana Alokasi
Umum (D A

U)

Tersedianya
Peralatan dan
Perlengkapan

Kantor

16.000.000
Usulan
OPD

401.1.15
Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan

Peningkatan Kwalitas
SDM Kecamatan

Tulis

12.00
bulan

1.200.000

12.00
bulan

2.000.000

Penyediaan Bahan bacan dan
Perundang-undangan

12 bulan 1.200.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Meningkatkan
Kwalitas SDM

3.700.000
Usulan
OPD

401.1.16 Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Tersedianya Bahan
logistik Kecamatan

Tulis

12.00
Bulan

9.000.000

12.00
Bulan

10.100.000

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

12 bulan 9.000.000
Dana Alokasi
Umum (D A

Tersedianya Bahan
Logistik Kantor

10.100.000
Usulan
OPD
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U)

401.1.17
Penyediaan Makanan dan
Minuman

Meningkatnya Kegiatan
Perkantoran

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun
30.000.000

1.00 tahun
30.000.000

Penyediaan Makanan dan
Minuman

1 Tahun 30.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Meningkatnya

Kegiatan Kantor
30.000.000

Usulan
OPD

401.1.18
Rapat-rapat Koordinasi dan
Konsultasi ke Luar Daerah

Meningkatnya
Koordinasi yang Mantap Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

23.000.000

1.00 tahun

23.500.000

Rapat-rapat Koordinasi dan
Konsultasi di Dalam Daerah

1 Tahun 14.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)

KEBIJAKAN
BUPATI

PERJALANAN
DINAS DI

KURANGI 20%

14.500.000
Usulan
OPD

Rapat-rapat Koordinasi dan
Konsultasi Ke Luar daerah

1 Tahun 9.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)

KEBIJAKAN
BUPATI

PERJALANAN
DINAS DI

KURANGI 20%

9.000.000
Usulan
OPD

401.1.23
Pengelolaan Keuangan
SKPD

Kelancaran Lapaoran-
laporan Keuangan

Kecamatan
Tulis

12.00
bulan 26.700.000

12.00
bulan 26.700.000

Pengelolaan Keuangan SKPD 12 bulan 26.700.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Tersedianya Honor

Pengelola
Keuangan

26.700.000
Usulan
OPD

401.2
Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

Meningkatnya
Kelencaran Pekerjaan Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

79.850.000

1.00 tahun

221.100.000

401.2.7
Pengadaan Perlengkapan
Gedung Kantor

Lancarnya
PelaksanaanPekerjaan

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun
0

1.00 tahun
25.000.000

Pengadaan Perlengkapan
Gedung Kantor

1 tahun 0
Pengadaan

Perlengkapan
Gedung Kantor

25.000.000
Usulan
OPD
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401.2.9
Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor

Lancarnya
PelaksanaanPekerjaan

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun
0

1.00 tahun
23.000.000

Pengadaan Peralatan Gedung
Kantor

1 tahun 0
Pengadaan
Peralatan

23.000.000
Usulan
OPD

401.2.10 Pengadaan Meubeler
Lancarnya
PelaksanaanPekerjaan

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun
0

1.00 tahun
30.000.000

Pengadaan Meubeler 1 th 0

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Tersedianya

Meubeler
30.000.000

Usulan
OPD

401.2.11 Pengadaan Kendaraan
Dinas Roda 2

Lancarnya Pelaksanaan
Pekerjaan

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun
0

1.00 tahun
60.000.000

Pengadaan Kendaraan Dinas
Roda 2

1 th 0

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Lancarnya
Pelaksanaan
Pekerjaan

60.000.000
Usulan
OPD

401.2.21 Pemeliharaan Rutin/
Berkala Rumah Dinas

Terpeliharanya Kondisi
Rumah Dinas

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun
6.500.000

1.00 tahun
7.000.000

Pemeliharaan Rumah Dinas 1 tahun 6.500.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Terpeliharanya
Kondisi Rumah

Dinas
7.000.000

Usulan
OPD

401.2.22 Pemeliharaan Rutin/
Berkala Gedung Kantor

Terpeliharanya Gedung
Kantor Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

20.050.000

1.00 tahun

20.500.000

Pemeliharaan Gedung Kantor 1 Tahun 20.050.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)

KEBIJAKAN BUPATI
PEMELIHARAAN
GEDUNG KANTOR
DI KURANGI 20 % 20.500.000

Usulan
OPD

401.2.24
Pemeliharaan Rutin/
Berkala Kendaraan Dinas/
Operasional

Terpeliharanya Kondisi
Kendaraan Dinas Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

43.800.000

1.00 tahun

44.000.000

Pemeliharaan Kendaraan
Dinas

1 tahun 43.800.000
Dana Alokasi
Umum (D A

KEBIJAKAN BUPATI
PEMELIHARAAN 44.000.000

Usulan
OPD
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U) KENDARAAN DINAS
DI KURANGI 20 %

401.2.26
Pemeliharaan Rutin/
Berkala Perlengkapan
Gedung Kantor

Terpeliharanya Kondisi
Perlengkapan Gedung
Kantor

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun

4.500.000

1.00 tahun

5.800.000

Pemeliharaan Perlengkapan
Gedung kantor

1 tahun 4.500.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Terpeliharanya
Perlengkapan

Gedung Kantor
5.800.000

Usulan
OPD

401.2.28
Pemeliharaan Rutin/
Berkala Peralatan Gedung
Kantor

Terpeliharanya Kondisi
Peralatan Gedung
Kantor

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun

5.000.000

1.00 tahun

5.800.000

Pemeliharaan Peralatan
Gedung Kantor

1 tahun 5.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Terpeliharanya

Peralatan Gedung
Kantor

5.800.000
Usulan
OPD

401.3 Program Peningkatan
Disiplin Aparatur

Meningkatnya Disiplin
Pegawai Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

0

1.00 tahun

7.500.000

401.3.2
Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Perlengkapannya

Meningkatnya Disiplin
Pegawai Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

0

1.00 tahun

7.500.000

Pengadaan Pakaian Dinas
dan Perlengkapanya

1 Tahun 0

Dana Alokasi
Umum (D A

U)

KEBIJAKAN
BUPATI PAKAIAN

DINAS DI
NOLKAN

Pengadaan
Pakaian Dinas

7.500.000
Usulan
OPD

401.5 Program Peningkatan Meningkatanya Kecamatan 1.00 tahu 0 1.00 tahu 56.000.000
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Kapasitas Sumber Daya
Aparatur

Wawasan dan
Pengetahuan Aparatur
tentang Implementasi
Perundang-undangan

Tulis

401.5.3
Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan

Meningkatnya wawasan
dan Pemahaman
Aparatur Tentang
Implementasi
Perundang-undangan

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun

0

1.00 tahun

14.000.000

Bimtek Implemnentasi
Peraturan Perundang-
undangan

1 Tahun 0

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Meningkatnya
Pemahaman

Aparatur
14.000.000

Usulan
OPD

401.5.8 Pembinaan Kesamapatan

Meningkatnya wawasan
dan Pemahaman
Aparatur Tentang
Keamanan Lingkungan

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun

0

1.00 tahun

21.000.000

Pembinaan Kesamapatan 1 Tahun 0

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Meningkatnya
Pemahaman

Aparatur
21.000.000

Usulan
OPD

401.5.19 Pelaksanaan Bintek dan
Sosialisasi

Meningkatnya Wawasan
dan Pemahaman
Aparatur tentang
Kebijakan Pemerintah
Daerah

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun

0

1.00 tahun

21.000.000

Pelaksanaan Bimtek dan
Sosialisasi

1 Tahun 0

Dana Alokasi
Umum (D A

U)

Peningkatan
Wawasan dan

Pemahan Aparatur
Tentang Kebijakan
Pemerintah Daerah

21.000.000
Usulan
OPD

401.6

Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan

Meningkatnya Tertib
Administrasi Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

2.500.000

1.00 tahun

3.000.000

401.6.1 Penyusunan Laporan Tersedianya Laporan Kecamatan 1.00 tahun 1.000.000 1.00 tahun 1.500.000
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Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD yang
Baik

Tulis

Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtiar Realisasi
Kinerja SKPD

1 Tahun 1.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Tersedianya

Laporan yang baik
1.500.000

Usulan
OPD

401.6.4 Penyusunan Pelaporan
Keuangan Akhir Tahun

Tersedianya Laporan
Akhir Tahun yang Baik

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun

1.500.000

1.00 tahun

1.500.000

Penyusunan Laporan Akhir
Tahun

1 Tahun 1.500.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Tersedianya

Laporan Akhir
tahun

1.500.000
Usulan
OPD

401.19

Program Pembinaan dan
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan
Desa dan pemberdayaan
masyarakat untuk menjaga
ketertiban dan keamanan

Meningkatnya Tertib
Administrasi Keuangan
dan Keamanan
Lingkungan Desa Kecamatan

Tulis

1.00 tahun

4.000.000

1.00 tahun

4.500.000

401.19.4

Monitoring Evaluasi Alokasi
Dana Desa (ADD) dan
Peningkatan Pembinaan
SDM

Tersedianya Pelaporan
ADD yang Baik dan
Tepat Waktu

Kecamatan
Tulis

1.00 tahun

4.000.000

1.00 tahun

4.500.000

Monitoring Evaluasi ADD
dan Peningkatan Pembinaan
SDM

1 Tahun 4.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)
Tersedianya

Laporan yang baik
4.500.000

Usulan
OPD

401 Urusan Perencanaan 21.000.000 21.000.000

401.57
Program Perencanaan dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Tersedianya Dokumen
Rencana Pembangunan
yang Baik

Kecamatan
Tulis

1.00 Paket

21.000.000

1.00 Paket

21.000.000

401.57.1
Penyusunan dokumen
perencanaan perangkat
daerah

Meningkatnya Tertib
Administrasi
Pembangunan Desa

Kecamatan
Tulis

1.00 Paket

21.000.000

1.00 Paket

21.000.000
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Penyusunan dokumen
perencanaan perangkat
daerah

1 Paket 21.000.000

Dana Alokasi
Umum (D A

U)

Terlaksananya
Monitoring,
Evaluasi dan

Pelaporan

21.000.000
Usulan
OPD

TOTAL PAGU INDIKATIF 318.750.000 547.100.000
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4.3. Penjelasan Jika Rumusan Program dan Kegiatan tidak sesuai dengan

rancangan awal SKPD baik jenis program/kegiatan,pagu indikator,maupun

kombinasi keduanya.Program dan Kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal SKPD baik jenisprogram/kegiatan,pagu indikator,maupun kombinasi keduanya tetap dilaksankansesuai dengan RKA maupun DPA yang telah disahkan,sedangkan program dankegiatan yang tidak disetujui atau direalisasi akan kami ajukan melalui PAK ataudiajukan pada tahun yang akan datang.
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) KecamatanTulis Kabupaten Batang Tahun 2024 disusundengan mengacu pada sasaran dan prioritas pembanguan daerah, program dan kegiatan,indikator dan target kinerja serta pagu indikatif Perangkat Daerah sebagaimana tercantumdalam RKPD Kabupaten Batang Tahun 2024.
5.1 Kaidah-kaidah pelaksanaanRencana Kerja (Renja) Kecamatan Tulis Kabupaten Batang Tahun 2024merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional dan mempunyaikedudukan yang strategis yaitu menjembatani antara perencanaan pada PerangkatDaerah dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasipelaksanaan strategis Rencana Pembangunan Daerah (RPD) dan Renstra PerangkatDaerah yang menjadi satu kesatuan. Untuk itu, dalam rangka menjaga kesinambunganpencapaian tujuan dan sasaran Perangkat Daerah, ditetapkan kaidah-kaidahpelaksanaan sebagai berikut:1. Sekretariat, seksi-seksi dan seluruh staf Kecamatan Tulis Kabupaten Batangsecara bersama-sama mempunyai tanggungjawab untuk melaksanakan RenjaTahun 2024 dengan sebaik-baiknya sesuai tugas dan kewenangannya, sertamenjaga konsistensi antara RKPD, Renja dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran(DPA)2. Dalam rangka efektivitas pelaksanaannya akan dilakukan pemantauan danevaluasi kinerja secara berkala terhadap pelaksanaan Renja Tahun 2024.
5.2. Rencana tindak lanjutDengan ditetapkannya Renja Tahun 2024, selanjutnya Renja Tahun 2024 akandipergunakan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) denganberpedoman pada Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon AnggaranSementara (KUA-PPAS) Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

Tulis, Juni 2023CAMAT TULIS,
JOKO PRASETIJO, SKM., M.KesPembinaNIP.19701113 199101 1 008
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